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5 sobre 5

(Docentes con la maxima evaluacion)

Jose Manuel Menéndez Estébanez, profesor de Estadistica:
“Primero, reflexiono sobre el tipo de alumnado,
luego procuro calibrar el volumen de contenidos
tedricos nuevos por sesion y, por ultimo, hay que

poner entusiasmo y entusiasmar”

José Manuel Menéndez Estébanez es profesor
titular de Estadistica e Investigacion Operativa
de la Universidad de Oviedo y miembro del
Sistema de Informacion Turistica de Asturias
(SITA; ha sido docente del curso “Analisis e
interpretacion de datos estadisticos en materia
turistica”, celebrado en mayo de 2018, y ha sido
evaluado por el alumnado de manera unanime
con la mas alta calificacion: 5 sobre 5

-Toda la clase, en evaluaciones anénimas, ha
coincidido en calificarlo con la maxima
puntuacion, ¢le ha sorprendido o le suele
pasar?

Me ha sorprendido pues, aunque suelo obtener
buenas puntuaciones en los cursos que imparto,
nunca han sido tan elevadas como en esta

ocasion. Pero si ademas tenemos en cuenta que

la exposicion era sobre Estadistica, no solo
aplicada sino con pinceladas tedricas, y que las materias de caracter numérico generan a priori
un puntito de respeto entre el alumnado (-“jBuf, nimeros!” -“jY formulas!...”), tengo que
decir que mi sorpresa es mayuscula. Pero igual de grande que mi satisfaccion, porque ello
indica que he sabido transmitir mis ideas de forma amena.

Al acabar mi intervencion, varias personas se acercaron para decirme: “jPor fin, hoy he

entendido la Estadistica! jY ademas de forma entretenida!”.
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-Y aese grupo, ¢qué nota le pondria usted, del 1 al 5? ¢ Por qué?
Un 5, sin duda. En todo momento el grupo demostré interés por lo que se le mostraba y

participo no solo cuando le fue requerido.

-¢,Como son sus clases o su actividad docente, como las prepara e imparte?

En primer lugar, reflexiono mucho sobre el tipo de alumnado al que me voy a dirigir, sobre
sus necesidades y expectativas. El calculo de probabilidades, imprescindible para un
ingeniero, es innecesario para un trabajador social; y absolutamente diferente la forma de
transmitirles a ambos la Estadistica.

En segundo lugar, en la preparacion de las clases procuro calibrar muchisimo el volumen de
contenidos teoricos nuevos de cada sesion. Si dedicamos més alla de entre el 30% o el 40% a
transmitir conceptos teoricos solo conseguiremos que el alumnado pierda el interés, y por
tanto la atencion.

Por ultimo, la imparticidn ha de ser pasional, disfrutando de lo que se hace. Yo la aderezo con
numerosos ejemplos que resulten atractivos; siempre procuro, incluso, que haya algin
momento divertido con anécdotas o curiosidades estadisticas. Técnicamente, me apoyo en el

PowerPoint y en la pizarra, inevitable compariera en este tipo de materias.

-¢ Es usted docente por obligacién o por vocacién?

Absolutamente por vocacion. Al acabar el bachillerato me ofrecieron incorporarme a una
entidad bancaria, practicamente para seguir de por vida, al lado de mi casa. Pero yo ya habia
decidido que queria dedicarme a la docencia en Estadistica, opcion por un lado mucho mas
costosa, pues tendria que irme lejos a hacer la licenciatura, y por otro totalmente aventurera,

pues nadie me garantizaba que pudiera acabar siendo profesor. Y aqui estoy.

-Destaque alguna anécdota de su experiencia como docente

Hacia justamente una hora que habia dado comienzo un examen de célculo de probabilidades.
En ese momento, se presentd una persona explicando que llegaba tarde al examen porque
habia tenido a la misma hora una clase de ballet.

Le dije: - “No la voy a dejar pasar, porque suspenderia”.

- “:Y cémo lo sabe?”
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- “Porque, tratandose de un examen de calculo de probabilidades, antes de presentarse aqui
usted deberia de haber sido capaz de determinar que la probabilidad de que le permitamos
acceder al examen una hora mas tarde de lo debido es cero”.
-En su opiniodn, ¢qué factor o factores son los mas importantes para ser buen/a docente?
(puntde del 1 al 5: 1 nada importante — 5 maxima importancia):

e comunicar bien: 5

e interés en la docencia: 5

e dominio de la materia: 4

e conocer las expectativas o necesidades del alumnado: 5

e emplear recursos didacticos: 4

e interactuar con el alumnado: 5

-;Quiere afiadir algun comentario a su valoracion de factores o sefialar otros
factores que para usted sean importantes?:
Todos los factores sefialados anteriormente son muy importantes. Pero la docencia y el
aprendizaje se resienten si falta pasion, entusiasmo. Se puede ser un gran orador, pero no

hacer sentir nada al oyente. Hay que poner entusiasmo y entusiasmar.

-En un contexto marcado por el desarrollo de nuevas tecnologias aplicadas a la
formacion, ¢queda espacio para el papel del docente?

Sin ninguna duda. Estamos en los tiempos de mayor acceso a la informacién; sin embargo
encontrar de forma autodidacta la que es relevante, estructurarla, comprender los matices y
saber aplicarla es casi imposible, ademas de resultar una tarea tediosa y que requiere mucho
mas tiempo de dedicacidn que si existe una interaccion con el docente.

Las nuevas tecnologias constituyen un apoyo didactico indiscutible que el docente debe de
aprovechar; pero ademas debe ser capaz de transmitir al alumnado cual es el uso racional y

adecuado de las mismas.

-¢,Queé libro, pelicula o cancién recomendaria para los buenos/as docentes? ;Y para los
buenos/as alumnos/as? ¢ Y por qué?

Para todos ellos la cancién “Blowin’ in the wind” de Bob Dylan. La formacion consiste en
hacerse preguntas continuamente y saber buscar las respuestas adecuadas. Quiza estas no

estén en el viento, como dice Bob.
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-Qué consejo puede dar a futuros docentes del IAAP, a partir de su experiencia.

Al futuro docente le diria que piense que su alumnado estd compuesto de personas que, tras su
trabajo diario, quieren seguir formandose. Pdngase en su lugar y analice qué es lo que esperan
aprender de usted. Demuestre empatia y la recibira a raudales.

-Con un méaximo de tres palabras: ¢Para qué sirve la formacién?

De forma general, para el desarrollo personal. En el caso particular del IAAP, también para
una mayor capacitacion profesional.




